
 
 

รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงตอ่การรับสินบน 
ของสถานีต ารวจภูธรอุดมทรัพย์ จังหวัดนครราชสีมา 

ประจ าปีงบประมาณ 2568 
 
 

บทน า 
 

ตามที่สถานีต ารวจภูธรอุดมทรัพย์ ได้ด าเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน และได้
ด าเนินการจัดการความเสี่ยงตามแผนการ จัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
นั้น สถานีต ารวจภูธรอุดมทรัพย์ ได้ด าเนินการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน เป็นกิจกรรมและมาตรการ
เพ่ือบริหารความเสี่ยงต่อการรับ สินบน โดยได้แยกด าเนินการเป็นสายงาน ได้แก่  

๑. สายงานอ านวยการ  
๒. สายงานสอบสวน  
๓. สายงานป้องกันปราบปราม  
๔. สายงานจราจร  
๕. สายงานสืบสวน  
โดยได้จัดกิจกรรมการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม ตามแต่ละมาตรการ พร้อมภาพถ่ายประกอบทุก

กิจกรรม และได้ท าการเปิดเผย ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสถานีต ารวจภูธรอุดมทรัพย์ เพ่ือให้บุคคลทั่วไป
สามารถเข้าถึงและติดตามการด าเนินการได้ ตามข้อมูล แนบท้ายนี้ จัดท าโดยคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับ
ติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน  ภาครัฐ (Interrity & 
Transparency Assesssment : ITA ) สถานีต ารวจภูธรอุดมทรัพย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

           
  บันทึกข้อความ                       

ส่วนราชการ  สภ.อุดมทรัพย์   อ.วังน้ าเขียว  จว.นครราชสีมา    โทร.๐๔๔-967006 
ที ่   ๐๐๑๘ (นม).(41)/-                วันที ่  31   มีนาคม  ๒๕๖8 
เรื่อง    รายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

เรียน    ผกก.สภ.อุดมทรัพย์  
  

 ตามท่ี  สภ.อุดมทรัพย์  ได้มีการจัดท าแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ในการเผยแพร่ สร้างความรู้ความเข้าใจ และความตระหนัก 
เกี่ยวกับปัญหาการรับสินบนและการป้องกันปราบปรามการรับสินบน ปลูกจิตส านึก ค่านิยมสุจริต และก าหนด 
กระบวนการในการก ากับให้มีการด าเนินงานที่มีความโปร่งใส เป็นธรรม ตามหลักธรรมาภิบาล ให้แก่ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน ตลอดจนเพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น 
   คณะกรรมการด าเนินการในการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ
สถานีต ารวจภูธรอุดมทรัพย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ค าสั่งที่ ๒๒๘/๒๕๖๗ ลง ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๗ 
ได้รวบรวมผลการด าเนินการตามแผนบริหารเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๘ เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาด้วย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  

 
 

                                                   พ.ต.ต.หญิง  
                                                                   ( พัชรินทร์  แก้วสระโมลี ) 
                                                                      สว.อก.สภ.อุดมทรัพย์ 
 
     -ทราบ ก าชับหัวหน้างานทุกสายงาน ให้เข้มงวดกวดขัน สอดส่อง 
     การปฏิบัติหน้าที่ของผู้ใต้บังคับบัญชา ให้เป็นไปตาม ระเบียบ   
     ค าสั่ง กฎหมาย และนโยบายของ สภ.อุดมทรัพย์ เรื่อง นโยบาย
     ต่อต้านการรับสิน และไม่รับของขวัญของก านัลทุกชนิด โดย 
     เคร่งครัด 

 
  พ.ต.อ.    
 (สมหมาย  พิศุทธิ์เศรษฐ์ศิริ)  
      ผกก.สภ.อุดมทรัพย์ 
 



 
 

ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
(๑) สายงานอ านวยการ 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

1. คณะกรรมการพิจารณาความดี 
ความชอบ โดยยึดผลการประเมินผล
การ ปฏิบัติงานเป็นหลักโดยยึดถือ
ตามล าดับ คะแนนประเมิน และมี
การเปิดเผยคะแนน ประเมินให้ผู้รับ
การประเมินทราบ 

ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาการเลื่อนขั้น เงินเดือน
โดยให้  ผกก.เป็นประธาน และ
ระดับ สว.ขึ้นไป เป็นกรรมการ 

-ด า เนิ น ก า ร อ อ ก ค า สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการพิจารณา การเลื่อนขั้น
เงินเดือน 

2. การเบิกจ่ายพัสดุ จะต้องจัดท า
สมุดคุม และมีการลงลายมือชื่อใน
การเบิ กทุ กครั้ ง  โดยการเบิ กนั้ น
จะต้ องมี การพิ จารณ าถึ ง  ความ
จ าเป็นในการเบิกตามความเป็นจริง 
ห้ า ม มิ ให้ เบิ ก เกิ น  แ ล ะ มี ก า ร
ตรวจสอบเป็น ประจ า มีการส ารวจ
ความต้องการโดยให้แต่  ละแผนก
งานส่งรายการความต้อง การพัสดุ 
แก่เจ้าหน้าที่พัสดุทุกต้นเดือน เพ่ือ
ส ารวจความต้องการ 

-จัดท าสมุดคุมการเบิกจ่ายพัสดุ
ทุกประเภท โดยผู้เบิก จะต้องลง
รายละเอียดและลงลายมือชื่อทุก
ครั้ง เพ่ือให้มี การตรวจสอบได้
ตลอดเวลา 

-ด าเนินการจัดท าสมุดควบคุมการ
เบิกจ่ายพัสดุ และ เมื่อมีการเบิกผู้เบิก
ต้องลงลายมือชื่อทุกครั้ง 

 

ภาพจัดท าสมุดคุม และตรวจสอบการเบิกจ่ายพัสดุแต่ละประเภท 

                      



 
 

ภาพจัดท าสมุดคุม และตรวจสอบการเบิกจ่ายพัสดุแต่ละประเภท 

 

               

 

 พ.ต.ต.หญิง พัชรินทร์ แก้วสระโมลี สว.อก.สภ.อุดมทรัพย์ ตรวจสอบเอกสาร ความถูกต้อง สมุดคุม
ต่างๆ และติดตามปฏิบัติงานพัสดุตามวงรอบการตรวจเป็นประจ าทุกเดือน เพ่ือไม่ให้เกิดช่องว่างในการรับ
สินบนผลประโยชน์ 

 

 

 

 

 

 



 
 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

 

 

 

(๒) สายงานป้องกันปราบปราม 

 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 
กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

๑. หั วหน้ างานป้ องกันปราบปราม 
ประชุ มชี้ แจ งปล่ อยแถวสายตรวจ 
สัปดาห์ละ 2 ครั้ง สวป.ประชุม ปล่อย
แถวสายตรวจสัปดาห์ละ 4 ครั้ง และมี
การประชุมเจ้าหน้าที่สาย ตรวจทั้งหมด
เป็นประจ า เดือนละ 1 ครั้ง โดยก าชับ
การปฏิบัติไม่ให้มีการ เรียกรับทรัพย์สิน
เพ่ือแลกกับการไม่ จับกุม และให้สาย

-หน.สายงาน ประชุมปล่อยแถวสาย
ตรวจ 
 -ก าชับการปฏิบัติไม่ให้เรียกรับเงิน 
 -ตรวจสอบด้วยกล้องประจ าตัวสาย
ตรวจ 

-บรรลุเป้าหมาย 



 
 

ตรวจทุกนายเบิก กล้องติดตัวทุกครั้ง
ก่อนออก ปฏิบัติงานและตรวจสอบก่อน
ว่า กล้องใช้งานได้ปกติ เมื่อฏิบัติงาน 
เสร็จต้องมีการตรวจสอบการใช้งาน 
กล้องด้วยทุกครั้ง เจ้าหน้าที่ทุกนาย ต้อง
มีกล้องติดตัวเพ่ือบันทึกการ ปฏิบัติงาน
ทุกครั้งเมื่อออก ปฏิบัติงาน 

 

พ.ต.ท.ชินโชติ บัวเผื่อน รอง ผกก.ป.ฯ ประชุมปล่อยแถวสายตรวจ ก าชับการปฏิบัติ ห้ามเรียกรับสินบนจาก
ผู้กระท าความผิด และในการปฏิบัติงานทุกครั้งให้มี ความพร้อม เปิดกล้องประจ าตัวของแต่ละนายทุกครั้ง 
เพ่ือให้สามารถมีการตรวจสอบได้ พร้อมทั้งก าชับการปฏิบัติต่อ ประชาชนโดยเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ 

    

  

  

************** 



 
 

(๓) สายงานจราจร 

 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 
กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

-หั วหน้ างานจราจรประชุม
ปล่อยแถว เจ้าหน้าที่จราจรทุก
ครั้งก่อนปฏิบัติหน้าที่  จัดให้
เจ้าหน้าที่จราจรเบิกกล้องติด
ตัวเพ่ือ ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ 
ก าชับเมื่อมีการออก ใบสั่งต้อง
บันทึกลงระบบ PTM ทุกครั้ง 

-หน.งานจราจรประชุมปล่อยแถว 
ก าชับการปฏิบัติ  
-เจ้าหน้าที่จราจรต้องมีกล้องติดตัวและ
บันทึกการปฏิบัติ ทุกครั้ง 
 -ออกใบสั่งต้องลงระบบ PTM 

บรรลุเป้าหมาย  

 
มีการประชุมปล่อยแถวสายตรวจจราจรทุกผลัด ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ เพื่อก าชับไม่ให้มีการเรียกรับสินบน
ในขณะปฏิบัติหน้าที่ และให้ปฏิบัติตาม กฎหมายโดยเคร่งครัด ห้ามมีการเรียกรับเงิน และตรวจความพร้อม
อุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่โดยเฉพาะ กล้องติดตัวเจ้าหน้าที่จราจร 

         

       

***********  



 
 

(๔) สายงานสืบสวน 

 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 
กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

-ก าชับมิให้มีการเรียกรับเงิน
จากผู้กระท า ความผิดเพ่ือแลก
กับการปล่อยตัว ให้ เจ้าหน้าที่
สืบสวนติดตั้งกล้องประจ าตัว 
และบันทึกวีดี โอขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานทุก ขั้นตอน และให้มี
การรายงานต่อ ผู้บังคับบัญชา
ทุ ก ค รั้ ง  เมื่ อ มี ก า ร จั บ กุ ม 
ผู้ต้องหาโดยทันที 

-รอง ผกก.สส. ประชุมก าชับการปฏิบัติ
ทุกสัปดาห์ 
 -รายงานผู้บังคับบัญชาทันทีเมื่อมีการ
จับกุมผู้ต้องหา 
 -บันทึกวีดีโอการจับกุมทุกขั้นตอน 

-บรรลุเป้าหมาย 

พ.ต.ท.สุชีพ พรรณา รอง ผกก.สส.ฯ  พ.ต.ท.ปฏิวัติ อุทยานินทร์ สว.สส.ฯ ประชุมชี้แจงการปฏิบัติแก่เจ้าหน้าที่

ชุดสืบสวน ก่อน ออกปฏิบัติหน้าที่ กำชับ ให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และไม่ให้มีการเรียกรับ

สินบนจากการปฏิบัติหน้าที่โดยเด็ดขาด 

 

     

************ 

 



 
 

(๕) สายงานสอบสวน 

 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการรับสินบน 
กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

ก าหนดมาตราฐานในการปฏิบัติงาน 
ขั้นตอนต่าง ๆ แสดงให้ประชาชน 
รับทราบวามีข้ันตอนด าเนินการอย่างไร 
ใช้ ระยะเวลาด าเนินการเทา่ใด และมี
การแจ้ง ผลด าเนินการ ทุก 15 และ 
30 วัน ให้ผู้แจ้งความทราบ อีกท้ังให้
ผู้บังคับบัญชา ตรวจสอบ ก ากับติดตาม
การปฏิบัติหน้าที่ อย่างสม่ าเสมอ 
โดยเฉพาะเอกสารที่เกี่ยวกับการเงิน 
ต้องตรวจสอบและลงลายมือชื่อก ากับ
ทุกวัน มีการลงประจ าวัน ทุกครั้งเมื่อมี
การปล่อยตัวชั่วคราว และ จัดท าป้าย
ก าหนดอัตราทรัพย์หรือเงินสด ในการ
ปล่อยตัวชั่วคราวในแต่ละคดี ป้าย 
ล าดับอาวุโสผู้มีอ านาจปล่อยตัวชั่วคราว 
ติดตั้งไว้ให้เห็นชัดเจน 

-ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานใน
ขั้นตอนต่าง ๆพร้อม ก าหนดระยะเวลาให้
ชัดเจน  
-รอง ผกก.(สอบสวน)ตรวจสอบติดตาม
การปฏิบัติงาน อย่างสม่ าเสมอ  
-จัดท าป้ายพันธะสัญญาการให้บริการ
ประชาชน  
-จัดท าป้ายตารางอัตราวงเงินหรือ
ทรัพย์สินในการปล่อยตัวชั่วคราว 

-บรรลุเป้าหมาย 

 พ.ต.ท.กฤษฎา กนกชัชวาล ผกก.(สอบสวน)ฯ ประชุมพนักงานสอบสวนและเจ้าหน้าที่เสมียนคดี ผู้ช่วย

พนักงานสอบสวน เจ้าหน้าที่พิมพ์ลายนิ้วมือผู้ต้องหา กำชับไม่ให้มีการเรียกรับสินบน ขณะปฏิบัติหน้าที่ และ

ปฏิบัติต่อผู้มาใช้บริการทุกคนอย่างเท่าเทียมไม่เลือกปฏิบัติ 

 

************* 



 
 

จัดทำป้ายพันธะสัญญา การให้การบริการประชาชน ของงานสอบสอบสวน ติดตั้งไว้ในศูนย์บริการประชาชน 

 

     

      
********** 

 

 



 
 

พ.ต.อ.สมหมาย พิศุทธิ์เศรษฐ์ศิริ  ผกก.ฯ ประชุมชี้แจงการปฏิบัติงานแก่ข้าราชการต ารวจทุกสายงาน 
ก าชับมิให้มีการเรียกรับสินบนในขณะ ปฏิบัติหน้าที่ และให้ยึดมั่นตามแนวทางปฏิบัติตามมาตรฐานคุณธรรม
และจริยธรรมต ารวจ ในการประชุมประจ าเดือน 

 

 

 

************ 

 


